REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventisei, il giorno ventinove del mese di gennaio, alle ore dieci e minuti
quaranta, in Morbegno, nel mio studio al Viale Stelvio n. 65, avanti a me Giorgio Pozzo-
li, Notaio in Morbegno iscritto presso il Collegio Notarile di Sondrio, sono personal-
mente comparsi i signori:
- CORNAGGIA GIUSEPPE, nato a Morbegno (SO) il giorno 14 aprile 1943, domiciliato a
Talamona (SO), Via Gavazzeni n. 64/b, codice fiscale CRN GPP 43D14 F712T;
- MAZZONI CLAUDIO, nato a Talamona (SO) il giorno 14 dicembre 1951, domiciliato a
Talamona (SO), Via Gavazzeni n. 64/b, codice fiscale MZZ CLD 51T14 LO35L;———
- GINI MICHELE, nato a Como (CO) il giorno 17 dicembre 1982, domiciliato a Talamona
(SO), Via Gavazzeni n. 64/b, codice fiscale GNI MHL 82T17 C933R;
- LUZZI ALDA, nata a Talamona (SO) il giorno 1 febbraio 1960, domiciliata a Talamona
(SO), Via Gavazzeni n. 64/b, codice fiscale LZZ LDA 60B41 LO35N;
- GUSMEROLI ENZO, nato a Sondrio (SO) il giorno 29 gennaio 1958, domiciliato a Tala-
mona (SO), Via Gavazzeni n. 64/b, codice fiscale GSM NZE 58A29 I829E;- -

- DONATI BEATRICE, nato a Morbegno (SO) il giorno 22 settembre 1974, domiciliata a
Morbegno (SO), Via Forestale n. 22, codice fiscale DNT BRC 74P62 F712E,
della cui identita personale io Notaio sono certo.
Il signor CORNAGGIA GIUSEPPE mi richiede di ricevere il verbale della riunione del Con-
siglio di Amministrazione della "FONDAZIONE CASA DI RIPOSO DI TALAMONA ONLUS"
con sede in Talamona (SO), Via Gavazzeni n. 64/b, codice fiscale numero
00416660140, iscritta al REA SO - 63084 presso la Camera di Commercio di Sondrio, al
numero 2086 del Registro Persone Giuridiche Private della Regione Lombardia ed all'a-
nagrafe delle ONLUS, riunione indetta in questo giorno, a quest'ora ed in questo luogo
per deliberare sul seguente

"Ordine del giorno:
1 - Conseguimento della personalita giuridica: patrimonio minimo.
2 - Adozione e approvazione del nuovo statuto in conformita al D.Lgs. 117/2017 al fine
dell'iscrizione della fondazione al Registro Unico del Terzo Settore.
3 - Nomina dell'organo di controllo.".
Aderendo a tale richiesta do atto che I'assemblea si € svolta nel modo seguente. -
Assume la presidenza della riunione il signor CORNAGGIA GIUSEPPE, come sopra ana-
grafato, Presidente del Consiglio di Amministrazione il quale, previo accertamento del-
la identita e della legittimazione dei presenti, rileva e fa constare che:
a) la riunione e stata convocata con avviso in data 16 gennaio 2026 inviato ai membri
del Consiglio di Amministrazione in conformita all'articolo 12 del vigente statuto;——-
b) sono presenti in questo luogo i consiglieri, oltre a se medesimo CORNAGGIA GIU-
SEPPE, signori MAZZONI CLAUDIO (Vice Presidente), GINI MICHELE, LUZZI ALDA e GU-
SMEROLI ENZO;
c) e altresi presente il sindaco unico e revisore legale dottoressa DONATI BEATRICE;-—
d) la presente riunione € regolarmente costituita e pienamente valida per deliberare
sugli argomenti all'ordine del giorno essendo presenti tutti i membri del Consiglio di
Amministrazione.
Il Presidente regola quindi lo svolgimento della riunione nel modo seguente.
I) Passando al primo punto all'ordine del giorno, il Presidente:
- premette che:
= ai sensi dell'articolo 22 quarto comma del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 (di seguito an-
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che "Codice del Terzo Settore"), "si considera patrimonio minimo per il conseguimento
della personalita giuridica una somma liquida e disponibile non inferiore a 15.000
(quindicimila) euro per le associazioni e a 30.000 (trentamila) euro per le fondazioni. Se
tale patrimonio é costituito da beni diversi dal denaro, il loro valore deve risultare da
una relazione giurata, allegata all'atto costitutivo, di un revisore legale o di una societa
di revisione legale iscritti nell'apposito registro.";
- riassume ai presenti la relazione predisposta in data 7 gennaio 2026 dalla dottoressa
DONATI BEATRICE, con studio in Morbegno (SO), iscritta al numero 131847 del Regi-
stro dei revisori legali, relazione asseverata di giuramento con verbale da me ricevuto
in data odierna col repertorio numero 7610, che in originale al presente verbale si alle-
ga sotto la lettera "A", relazione dalla quale emerge che il patrimonio della fondazione
€ almeno pari ad euro 30.000,00 (trentamila virgola zero), per il che la fondazione me-
desima potra mantenere la personalita giuridica mediante l'iscrizione al registro Unico
del Terzo Settore con le modalita previste dall'articolo 22 del Codice del Terzo Settore,
iscrizione che comportera la sospensione dell'iscrizione nel Registro delle Persone Giu-
ridiche presso la competente Regione di cui al D.P.R. 10 febbraio 2000, n. 361 e al R.R.
Lombardia 2 aprile 2001 n. 2.
Il Presidente ricorda altresi ai presenti le modalita di mantenimento del patrimonio mi-
nimo previste dall'articolo 22 quinto comma Codice del Terzo Settore.
[1) Passando al secondo punto all'ordine del giorno, il Presidente illustra agli intervenuti
la necessita di adottare un nuovo testo dello statuto conforme a quanto previsto dal
Codice del Terzo Settore, ai fini dell'iscrizione della fondazione al Registro Unico Nazio-
nale del Terzo Settore ("RUNTS") ed anche ai fini dell'acquisto della personalita giuridi-
ca di cui al punto precedente, statuto come infra allegato sotto la lettera "B".
All'uopo il Presidente precisa che, con |'approvazione del nuovo statuto, tra l'altro:——
a) verra modificata la denominazione della fondazione in
"FONDAZIONE CASA DI RIPOSO TALAMONA ETS";
b) la sede della fondazione verra mantenuta in Talamona (SO), Via Gavazzeni n. 64/b:
articolo 1 ultimo comma;
c) verra specificato che la Fondazione sara disciplinata dalle norme del Codice del Ter-
zo Settore: articolo 1 primo comma;
d) si prevedera che la fondazione non ha scopo di lucro ed esercita in via esclusiva o
principale una o piu attivita di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di
lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, e piu precisamente esercitan-
do le attivita di cui ai punti a) (interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1
e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servi-
zi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.
112, e successive modificazioni;), b) (interventi e prestazioni sanitarie;) e c) (prestazioni
socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modifi-
cazioni) dell'articolo 5 primo comma Codice del Terzo Settore: articolo 2,
e) si prevedera la possibilita dello svolgimento delle attivita diverse in conformita all'ar-
ticolo 6 Codice del Terzo Settore e la realizzazione di raccolta fondi di cui all'articolo 7

Codice del Terzo Settore: articolo 2 terzultimo e ultimo comma;
f) verra confermata la chiusura degli esercizi al 31 dicembre di ogni anno: articolo 22;--
g) si prevedera la possibilita, per le riunioni del Consiglio di Amministrazione:
- la possibilita di inviare gli avvisi di convocazione con modalita telematiche: articolo
14;
- che gli amministratori possono intervenire alle riunioni del Consiglio di Amministra-
zione mediante mezzi di telecomunicazione ed esprimere il voto per via elettronica: ar-




ticolo 15 ultimo comma;
h) verranno specificate le cause di ineleggibilita e incompatibilita degli amministratori
in conformita all'articolo 26 Codice del Terzo Settore: articolo 10;
i) verranno stabiliti i quorum nel caso di trasformazione, fusione o scissione della Fon-
dazione: articolo 17 secondo comma lettera A.;
j) verra disciplinata la redazione del bilancio, in conformita agli articoli 13 e 14 Codice
del Terzo Settore: articolo 22;
k) si specifichera il divieto di distribuzione di utili, fondi e riserve in conformita all'arti-
colo 8 Codice del Terzo Settore: articolo 4 secondo e terzo comma;
) si disciplineranno le modalita di consultazione dei libri sociali: articolo 22 ultimo com-
ma;
m) verra disciplinata la devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento della fonda-
zione, in conformita all'articolo 9 Codice del Terzo Settore: articolo 26;-——

n) verra disciplinato I'organo di controllo: articolo 19.
[lI) Passando al terzo punto all'ordine del giorno, il Presidente:
* precisa che in conformita all'articolo 30 Codice del Terzo Settore I'organo di controllo
diviene obbligatorio;
* precisa ai presenti che, in conformita all'articolo 19 dello statuto come infra allegato
sotto la lettera "B", la nomina dell'organo di controllo e effettuata dal Consiglio di Am-
ministrazione;
* propone ai presenti, di nominare quale organo di controllo un sindaco unico, con in-
carichi di revisione legale di cui all'articolo 20 dello statuto come infra allegato sotto la
lettera "B", con durata fino all'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2028, nella
persona della dottoressa DONATI BEATRICE, iscritta al numero 131847 del Registro dei
Revisori Legali.
La dottoressa DONATI BEATRICE dichiara che a carico della medesima non esistono
cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo 2399 codice civile, richiama-
to dall'articolo 30 D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore).
Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione del Presidente, dopo breve discussio-
ne, con voto espresso per alzata di mano, all'unanimita

delibera
1) di prendere atto che, in conformita alla relazione predisposta in data 7 gennaio
2026 dalla dottoressa DONATI BEATRICE, relazione asseverata di giuramento con ver-
bale da me ricevuto in data odierna col repertorio numero 7610 come sopra allegata
sotto la lettera "A", il patrimonio della fondazione € almeno pari ad euro 30.000,00
(trentamila virgola zero), per il che la fondazione medesima potra acquistare la perso-
nalita giuridica mediante l'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore con
le modalita previste dall'articolo 22 del Codice del Terzo Settore, iscrizione che com-
portera la sospensione dell'iscrizione nel Registro delle Persone Giuridiche presso la
competente Regione di cui al D.P.R. 10 febbraio 2000, n. 361 e al R.R. Lombardia 2
aprile 2001 n. 2;
2) di modificare la denominazione della fondazione in
"FONDAZIONE CASA DI RIPOSO TALAMONA ETS";
3) di mantenere la sede della fondazione in Talamona (SO), Via Gavazzeni n. 64/b;——
4) di specificare, all'articolo 1 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B", che
la Fondazione sara disciplinata dalle norme del Codice del Terzo Settore;
5) di prevedere, all'articolo 2 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B", che
la fondazione non ha scopo di lucro ed esercita in via esclusiva o principale una o piu
attivita di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civi-
che, solidaristiche e di utilita sociale, e piu precisamente esercitando le attivita di cui ai




punti a), b) e c) dell'articolo 5 primo comma Codice del Terzo Settore;
6) di prevedere, all'articolo 2 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B", la
possibilita dello svolgimento delle attivita diverse in conformita all'articolo 6 Codice del
Terzo Settore e la realizzazione di raccolta fondi di cui all'articolo 7 Codice del Terzo
Settore;
7) di confermare, all'articolo 22 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B", la
chiusura degli esercizi al 31 dicembre di ogni anno;
8) di prevedere, all'articolo 14 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B", la
possibilita di inviare gli avvisi di convocazione del Consiglio di Amministrazione con mo-
dalita telematiche;
9) di prevedere, all'articolo 15 ultimo comma dello statuto come infra allegato sotto la
lettera "B", la possibilita che gli amministratori possano intervenire alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione mediante mezzi di telecomunicazione ed esprimere il vo-
to per via elettronica;
10) di specificare, all'articolo 10 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B", le
cause di ineleggibilita e incompatibilita degli amministratori in conformita all'articolo
26 Codice del Terzo Settore;
11) di stabilire, all'articolo 17 secondo comma lettera A. dello statuto come infra alle-
gato sotto la lettera "B", i quorum nel caso di trasformazione, fusione o scissione della
Fondazione;
12) di disciplinare, all'articolo 22 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B",
la redazione del bilancio, in conformita agli articoli 13 e 14 Codice del Terzo Settore;—-
13) di specificare, all'articolo 4 secondo e terzo comma dello statuto come infra allega-
to sotto la lettera "B", il divieto di distribuzione di utili, fondi e riserve in conformita al-

I'articolo 8 Codice del Terzo Settore;
14) di disciplinare, all'articolo 22 ultimo comma dello statuto come infra allegato sotto
la lettera "B", le modalita di consultazione dei libri sociali;
15) di disciplinare, all'articolo 26 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B",
la devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento della fondazione, in conformita
all'articolo 9 Codice del Terzo Settore;
16) di disciplinare, all'articolo 19 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B",
la nomina e il funzionamento dell'organo di controllo;
17) di dare atto che, a carico della dottoressa DONATI BEATRICE, come la medesima ha
dichiarato alla presente riunione, non esistono cause di ineleggibilita e di decadenza
previste dall'articolo 2399 codice civile, richiamato dall'articolo 30 D.Lgs. 117/2017
(Codice del Terzo Settore);
18) di nominare alla carica di sindaco unico, con incarichi di revisione legale di cui al-
I'articolo 20 dello statuto come infra allegato sotto la lettera "B", con durata fino all'ap-
provazione del bilancio al 31 dicembre 2028, la dottoressa DONATI BEATRICE, iscritta
al numero 131847 del Registro dei Revisori Legali.
La signora DONATI BEATRICE, con la sottoscrizione del presente atto, accetta la sud-
detta nomina ed assume la suddetta carica;
19) di approvare e adottare il nuovo testo dello statuto che, sottoscritto dai comparen-
ti e per ultimo da me Notaio, al presente verbale si allega sotto la lettera "B"; e
20) di delegare il Presidente del Consiglio di Amministrazione e il Vice Presidente, di-
sgiuntamente tra loro, all'adempimento di tutte le pratiche e formalita occorrenti per
I'esecuzione delle sopra assunte delibere, ivi compresa la facolta di richiedere agli Uffici
competenti quanto necessario per l'iscrizione della fondazione al Registro Unico Nazio-
nale del Terzo Settore, con facolta di apportare allo statuto della fondazione le even-
tuali modifiche richieste dagli uffici competenti per l'iscrizione al RUNTS della fondazio-




ne medesima, di emettere qualsiasi dichiarazione necessaria e di provvedere in genere
a tutto quanto richiesto, necessario e utile per la completa attuazione delle delibere di
cui sopra.

Null'altro essendovi a deliberare, il Presidente dichiara sciolta la riunione alle ore undici

e minuti cinque.
| comparenti mi esonerano dalla lettura dell'allegato "A" dichiarando di averne esatta
conoscenza.
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto del quale ho dato lettura, unitamente
all'allegato "B", ai comparenti che lo approvano e con me Notaio per ultimo lo sotto-
scrivono alle ore undici e minuti venti.
Consta di tre fogli di protocollo dattiloscritti in parte con mezzo elettronico ai sensi di
legge da persona di mia fiducia e in parte scritti a mano da me Notaio per nove intere
pagine e fin qui di questa decima.
F.to Giuseppe Cornaggia

F.to Mazzoni Claudio

F.to Michele Gini

F.to Alda Luzzi

F.to Gusmeroli Enzo

F.to Beatrice Donati

F.to Giorgio Pozzoli notaio L.S.
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1. Oggetto dell’incarico
La sottoscritta Dott.ssa Beatrice Donati, nata a Morbegno (SO) il 22/09/1974, C.F.
DNTBRC74P62F712E, P.I. 00819340142, iscritta all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili di Sondrio al n. 136/A e nel Registro dei Revisori Legali con D.M. del 02/03/2004, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 19 del 09/03/2004 al n. 131847, avente studio in
Morbegno (SO), Via Forestale n. 22, essendo stata incaricata dalla Fondazione in oggetto di redigere la
relazione di stima, prevista dall’art. 22 comma 4 D.Lgs 117/2017, del patrimonio minimo della
Fondazione Casa di Riposo Talamona con sede in Talamona — Via Gavazzeni 64/B — C.F./P.Iva:

00416660140, elabora la presente relazione di stima.

2. Finalita dell’incarico
L’incarico ha per scopo di redigere una relazione di stima per attestare che il patrimonio della
Fondazione & non inferiore a quello previsto per legge per il riconoscimento della personalita giuridica a
sensi art. 22 comma 4 D.Lgs. 117/2017.
All’esperto estimatore ¢ richiesta:

- la descrizione ed il valore dei singoli elementi attivi e passivi della Fondazione;

- Pindicazione dei criteri di valutazione seguiti;

- l’attestazione che il valore del patrimonio determinato dall’esperto non ¢ inferiore al patrimonio

minimo previsto per legge.

3. Data di riferimento

La valutazione della Fondazione ¢ effettuata sulla stima del patrimonio alla data del 31 ottobre 2025.

4. Indipendenza del perito valutatore
1l sottoscritto estimatore dichiara di essere indipendente dalla Fondazione oggetto di valutazione € di

non avere alcun interesse diretto od indiretto in eventuali operazioni riguardanti la Fondazione periziata.

5. Notizie riguardanti la Fondazione oggetto di valutazione
La Fondazione Casa di Riposo ¢ stata istituita in data 5 Luglio 1908 a Talamona, ad opera della
Congregazione di Carita con fondi del legato Sac. Antonio Cucchi e con parte del lavoro dei ricoverati.
L’attivitd dell’allora “Pia Casa di Ricovero” ebbe inizio nell’anno 1957 il cui promotore fu Don
Vincenzo Passamonti che dedico senza riserve la vita a tale fine. Il primo Regolamento, datato

23.11.1956, fu approvato dal Comitato Provinciale di Assistenza e Beneficenza Pubblica il 17.01.1957.
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Successivamente denominata “Fondazione Casa di Riposo di Talamona” sulla base della legge
regionale n. 1 del 13.02.2003, I’Istituzione Pubblica di Assistenza e¢ Beneficenza ha deliberato di
trasformarsi in Fondazione con personalita giuridica di diritto privato ed acquisizione della qualifica di

Organizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale (ONLUS).

La Fondazione ha codice fiscale e partita iva n. 00416660140.

La Fondazione ha sede legale in Talamona, Via Gavazzeni 64/B

La Fondazione non ha scopo di lucro.

La Fondazione si caratterizza come centro comprensoriale per ’erogazione di prestazioni socio

assistenziali e sanitarie di natura residenziale.

Coerentemente con gli scopi istituzionali, la Fondazione rivolge la propria attivita a favore di persone
non autosufficienti di entrambi i sessi, con deficit funzionali od organici stabilizzati, che necessitano di
assistenza e riabilitazione, non prevalentemente sanitaria, e che non siano soggetti a situazioni cliniche

o a patologie tali da rendere necessaria una assistenza di tipo ospedaliero.

La Fondazione ha n. 45 lavoratori dipendenti alla data del 31.10.2025.
La Fondazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo.
I1 Revisore ha verificato che la Fondazione:
- Svolge in via esclusiva o principale uno o pill attivita previste dall’art. 5 comma 1 D.Lgs.
117/2017;
- Non persegue finalita di lucro;
- Il patrimonio ¢ destinato esclusivamente allo svolgimento dell’attivita statutaria;
- E osservato il divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve

a fondatori, soci, amministratori e altri componenti.

6. Svolgimento dell’incarico
Il sottoscritto estimatore ha acquisito la documentazione e gli elaborati contabili occorrenff. In
particolare, sono stati presi in esame i seguenti documenti:

- Libro inventari al 31.10.2025;

- Bilancio al 31.10.2025;

- Disponibilita liquide al 31.10.2025.
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7. Metodo di valutazione
Finalita della presente valutazione di stima & la determinazione del patrimonio della Fondazione e la
verifica che il patrimonio non ¢ inferiore al patrimonio minimo previsto per legge per il riconoscimento
della personalita giuridica della Fondazione.
Scopo della valutazione non & quello di determinare il capitale economico o di cessione, ma
determinare il patrimonio della Fondazione alla data del 31.10.2025.
Considerato che la Fondazione deve essere dotata di un patrimonio minimo non inferiore a € 30.000,00,

si rende necessaria la valutazione dell’attivo e del passivo, tenuto conto del valore corrente dei beni.

8. Le fasi della valutazione
Alla luce delle premesse di cui sopra, il sottoscritto estimatore ha seguito, nella valutazione richiesta, le
seguenti fasi:
- valutazione analitica dei singoli elementi attivi e passivi della Fondazione oggetto di
valutazione (metodo patrimoniale);

- stima del patrimonio.

9. Applicazione del metodo patrimoniale — valutazione analitica dei singoli elementi attivi e
passivi della Fondazione.

Scopo primario della presente perizia & quello di attestare ’esistenza di un patrimonio minimo non
inferiore a € 30.000,00.
Il sottoscritto estimatore ha quindi provveduto ad accertare i singoli valori della situazione patrimoniale
e ha operato le opportune rettifiche in conformita a criteri prudenziali di valutazione.
In particolare, sono stati applicati i criteri di valutazione disciplinati dagli articoli 2423 e seguenti C.C.,
integrati dai principi contabili del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili.
Relativamente alla valutazione dei beni & stata presa in esame la documentazione fornita dalla

Fondazione e il bilancio al 31 ottobre 2025, che qui si riporta.
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Descrizione conto Saldo dare Saldo avere
ATTIVITA

e 3278.557,80 €

zg.%lﬁuzzglom 2862865516

RIMANENZE 17.522,69 €

CLIENTI 6.260,09 €

CREDITI DIVERSI 7.626,80 €

TOTALE CREDITI 31.409,58 €

BANCA C/C 717.149.20 €

CARTA PIUMA 4446 €

CASSA 500,19 €

f}'z;?gg”” LY 717.693,85 €

TOTALE ATTIVITA® 4.035.389,76 €

PASSIVITA'

FONDO DI DOTAZIONE i
CAPITALE 3.376.664,24 €
FONDO TFR 259'630’02
FONDO RISCHI s
DEBITI V/FORNITORI LR
MUTUI 64.887,42
ALTRI DEBITI Gt
TOTALE PASSIVITA® 3.861.409,87 €
TOTALE A PAREGGIO 4.035.389,76 € 4.035.389,76 €

Si procede all’esame dettagliato delle singole voci riportate, evidenziandone il criterio di valutazione e

la relativa stima.

RBaosvce Donat
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Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono valutate a zero.

fondo amm. al valore netto di
costo storico 31.10.2025 bilancio valore stimato
SOFWARE 39.361,16 € 31.632,63€ 7.728,53 € 0,00 €
39.361,16 € 31.632,63 € 7.728,53 € 0,00 €

Valore netto di bilancio Valore stimato
€ 7.728,53 | € -

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono valutate temito conto dei fondi ammortamento determinati al

31.10.2025 e del presunto valore di realizzo stimato.

fondo amm. al valore netto di
costo storico 31.10.2025 bilancio valore stimato
TERRENI E FABBRICATI 4.432.719,28 € 1.321.035,24 € 3.111.684,04 £ 3.000.000,00 £
ATTREZZATURE DIVERSE E
IMPIANTI 304.959,02 € 206.360,36 € 98.598,66 € 90.000,00 €
MOBILI E ARREDI 428.494,69 € 360.219,59 € 68.275,10 € 60.000,00 €
5.166.172,99 € 1.887.615,19 € 3.278.557,80 € 3.150.000,00 €

Valore netto di bilancio

Valore stimato

€ 3.278.557,80

€ 3.150.000,00

Crediti

I crediti sono valutati al valore nominale.

Si ritiene congrua la valutazione al valore nominale e si conferma il valore di bilancio.

Crediti v/clienti

Detta voce riguarda crediti verso clienti per complessivi € 6.260,09
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Valore di bilancio

Valore stimato

[ Crediti viclienti

€ 6.260,09

€ 6.260,00

Altri crediti

La voce crediti diversi comprende acconti Inail per 7.626,80.

Valore di bilancio

Valore stimato

Altri crediti

€ 7.626,80

€ 7.627,00

Rimanenze

11 valore delle rimanenze ¢ stimato in € 15.000,00. II valore ¢ stimato sulla base dell’anno precedente

non avendo a disposizione un calcolo analitico alla data del 31.10.2025.

Valore di bilancio

Valore stimato

IRimanenze

€ 17.522,69

€ 15.000,00

Disponibilita liquide

Trattasi di:

- conto corrente tenuto presso Banca Popolare di Sondrio per complessivi Euro 717.149,20

- carta piuma per Euro 44,46

- cassa per Euro 500,19

Per i saldi dei conti presso Banca Popolare di Sondrio ¢ stata verificata la corrispondenza con I’estratto
conto al 31.10.2025. Per il saldo della cassa ¢& stata verificata la consistenza al 31.10.2025.

Si ritiene congrua la valutazione al valore nominale e si conferma il valore di bilancio.

Valore di bilancio

Valore stimato

€

717.693,85

€ 717.694,00

Patrimonio /Fondo di dotazione

Le voci indicate in bilancio relative al patrimonio non vengono considg ra

in quanto il patrimonio sard valutato successivamente come differgnza-im

a\ai finydella presente stima,
1§ Attivita e le passivita

stimate.
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Valore di bilancio Valore stimato
€ 3.376.664,24 | € -
Debiti
Fondo Tfr
11 fondo al 31.10.2025 & pari a € 259.630,00.
Valore di bilancio Valore stimato
€ 259.630,00 | € 259.630,00

Si ritiene congrua la valutazione al valore nominale e si conferma il valore di bilancio.

Debiti v/fornitori

I debiti v/fornitori per € 21.328,30 sono valutati al valore nominale.

Si ritiene congrua la valutazione al valore nominale e si conferma il valore di bilancio.

Valore di bilancio Valore stimato
€ 21.328,30 | € 21.328,00
Altri debiti

La voce altri debiti per totali 88.021,71 comprende:
- debiti tributari diversi per € 30.093,77
- altri debiti per € 57.927,94

Sono valutati al valore nominale.

Si ritiene congrua la valutazione al valore nominale e si conferma il valore di bilancio.

Valore di bilancio Valore stimato
€ 88.021,71 | € 88.022,00
Fondi rischi

Sono valutati al valore nominale.

Valore di bilancio Valore stimato
€ 50.878,16 | € 50.878,00




Mutui passivi

Beatrice Donati - Dottore Commercialista — Revisore Legale
C.F.: DNTBRC74P62F712F - P.I.: 00819340142
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Sono valutati al valore nominale e corrispondono al valore residuo del debito.

Valore di bilancio

Valore stimato

€

64.887,46

€

64.887,00

10. Stima del patrimonio

Dalle considerazioni finora esposte, si ¢ giunti alla seguente stima del patrimonio della Fondazione:

Valore di bilancio Valore stimato
ATTIVITA'
Immobilizzazioni immateriali 7.728,53 € - €
Immobilizzazioni materiali 3.278.557,80 € 3.150.000,00 €
Clienti 6.260,09 € 6.260,00 €
Crediti diversi 7.626,80 € 7.627,00 €
Rimanenze 17.522,69 € 15.000,00 €
Disponibilita liquide 717.693,85 € 717.694,00 €
TOTALE ATTIVITA' 4.035.389,76 € 3.896.581,00 €

Valore di bilancio Valore stimato
PASSIVITA'
Fondo Tfr 259.630,00 € 259.630,00 €
Debiti v/fornitori 21.328,30 € 21.328,00 €
Fondo rischi 50.878,16 € 50.878,00 €
Altri Debiti 88.021,71 € 88.022,00 €
Mutui passivi 64.887,46 € 64.887,00 €

— =S|

TOTALE PASSIVITA' 484.745,63 € 484.745,00 €

CONTABILE STIMATQy
PATRIMONIO 3.550.644,43 € | / 1.411.'836,00 €

[ =2

10



Beatrice Donati - Dottore Commercialista — Revisore Legale
C.F.: DNTBRC74P62F712F - P.1.: 00819340142
Via Forestale n. 22 - 23017 Morbegno (5O)
e-mail: beatrice.donati@tarabini.it - indirizzo ®ec: beatrice.donati@legalmail..it

11. Determinazione del patrimonio

Riprendendo i saldi delle attivita e delle passivita nette stimate, si perviene alla determinazione del

patrimonio.
CONTABILE STIMATO
Attivita € 4.035.389,76 | € 3.896.581,00
Passivita | € 484.745,63 | € 484.745,00
Patrimonio contabile Patrimonio stimato
€ 3.550.644,13 | € 3.411.836,00

11 patrimonio stimato viene arrotondato per difetto ad Euro 3.400.000,00.

12. Conclusioni
1l sottoscritto estimatore, in base ai metodi di valutazione ai quali si & ispirato nell’espletamento del
proprio incarico ed alle osservazioni sopra svolte, tenuto conto che detta relazione ¢ stata improntata sui

criteri prudenziali, ai sensi e per gli effetti ex art. 22 comma 4 D.Lgs. 117/2017

DICHIARA CHE

il valore del patrimonio della Fondazione “CASA DI RIPOSO DI TALAMONA?, espresso sulla base
dei dati disponibili alla data del 31.10.2025, ammonta ad un importo arrotondato di Euro 3.400.000,00
(tremimilioniquattrocentomila/00), come da quantificazione desumibile dal valore di stima assegnato

alla Fondazione oggetto di perizia utilizzando il metodo patrimoniale,

ED ATTESTA

ai sensi dell’art. 22 comma 4 D.Lgs. 117/2017 che tale valore non ¢ inferiore al capitale mjffimo

previsto per il riconoscimento della personalita giuridica di Euro 30.000,00 (trentgmilz/0Y)

Morbegno, 1i 7 gennaio 2026
Il perito estimatore

(Dott.ssa Beatrice Donati)

Bame Dowr R g
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' Repertorio n. 7610

e ERBALE DI ASSEVERAZIONE DI PERIZIA

~-REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventisei il giorno ventinove del mese di gennaio, in Morbegno, nel mio |
_studio al Viale Stelvio n. 65, avanti a me Giorgio Pozzoli, Notaio in Morbegno iscritto
presso il Collegio Notarile di Sondrio, e personalmente comparsa g [o ] E—
DONATI BEATRICE, nata a Morbegno (SO) il giorno 22 settembre 1974, domiciliata a

Morbegno (SO), Via Forestale n. 22, codice fiscale DNT BRC 74P62 F712E, e

della cui identita personale io Notaio sono certo.
Detta comparente esibisce la relazione di stima che precede richiedendo di asseverar-

: T ol A= U = =] ) € it ——
Aderendo alla richiesta io Notaio ammonisco ai sensi di legge la comparente la quale

_presta il giuramento di rito ripetendo le parole "Giuro di avere bene e fedelmente |

adempiuto le funzioni a me affidate al solo scopo di far conoscere la verita". -

fin qui.—

Bestnce DowslX /







Allegato "B" al Rep. n. 7611/5738
PREMESSA: ORIGINI E SVILUPPI

La Fondazione Casa di Riposo di Talamona é stata istituita in data 5 Luglio 1908 a Talamona, ad opera

della Congregazione di Carita con fondi del legato Sac. Antonio Cucchi e con parte del lavoro dei
ricoverati.
|attivita dell’allora “Pia Casa di Ricovero” ebbe inizio nell’lanno 1957 il cui promotore fu Don
Vincenzo Passamonti che dedico senza riserve la vita a tale fine. Il primo Regolamento, datato 23
novembre 1956, fu approvato dal Comitato Provinciale di Assistenza e Beneficenza Pubblica il 17
gennaio 1957.
Successivamente denominata “Fondazione Casa di Riposo di Talamona” sulla base della legge
regionale n. 1 del 13 febbraio 2003, L’Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza ha deliberato di
trasformarsi in Fondazione con personalita giuridica di diritto privato ed acquisizione della qualifica di
Organizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale (ONLUS).

CAPO PRIMO: SCOPI E MEZZI

ART. 1 — NATURA GIURIDICA

E costituita, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del

Terzo settore”) e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative disposizioni di attuazione, una
fondazione avente la seguente denominazione:

“FONDAZIONE CASA DI RIPOSO TALAMONA ETS”.
La Fondazione utilizza nella propria denominazione e in qualsivoglia segno distintivo o comunicazione
rivolta al pubblico la designazione di Ente del terzo settore o ETS.
La Fondazione e costituita senza limitazioni di durata nel tempo.
La Fondazione ha sede legale a Talamona, provincia di Sondrio, in via Gavazzeni n. 64/B e persegue le
proprie finalita nell'ambito territoriale della Regione Lombardia.

ART. 2 — SCOPI ISTITUZIONALI

La Fondazione persegue, senza scopo di lucro, esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, attraverso lo svolgimento delle attivita di interesse generale stabilite come da commi
successivi del presente articolo, in conformita alle disposizioni contenute nel presente Statuto e nel
Codice del Terzo settore.
Per perseguire i propri scopi istituzionali la Fondazione esercita, in via esclusiva o principale, le attivita
di interesse generale di cui alle seguenti lettere dell’articolo 5 D.Lgs. 117/2017:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
b) interventi e prestazioni sanitarie;
c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;
La Fondazione si caratterizza come centro comprensoriale per |'erogazione di prestazioni socio
assistenziali e sanitarie di natura residenziale.
Coerentemente con gli scopi istituzionali, la Fondazione rivolge la propria attivita a favore di persone
non autosufficienti di entrambi i sessi, con deficit funzionali od organici stabilizzati, che necessitano di
assistenza e riabilitazione, non prevalentemente sanitaria, e che non siano soggetti a situazioni
cliniche o a patologie tali da rendere necessaria una assistenza di tipo ospedaliero.
La Fondazione puo svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale, ex art. 6 del Codice del
Terzo Settore, a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle prime, secondo i criteri e
limiti previsti dalla normativa vigente. Le attivita diverse sono individuate dal Consiglio di
Amministrazione.
Nello svolgimento delle proprie attivita la Fondazione puo avvalersi di volontari, in conformita alle
previsioni di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 117/2017.

La Fondazione puo realizzare la raccolta fondi di cui all'articolo 7 Codice del Terzo Settore.



ART. 3 — PATRIMONIO
Il patrimonio della fondazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate, e utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Il patrimonio della Fondazione e costituito dai beni mobili e immobili quali risultano dagli inventari
approvati con apposita deliberazione.
Il patrimonio potra essere incrementato con:
- acquisti, lasciti e donazioni di beni mobili e immobili pervenuti all’Ente a titolo di incremento del
patrimonio;
- sopravvenienze attive non utilizzate per il conseguimento degli scopi istituzionali;
- contributi a destinazione vincolata.
E' comunque fatto salvo I'obbligo di provvedere alla oculata amministrazione del patrimonio.
ART. 4 — RISORSE ECONOMICHE PER IL PERSEGUIMENTO DEGLI SCOPI

La "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS" persegue i propri scopi istituzionali mediante I"utilizzo
di:
A. rendite patrimoniali appositamente costituite;
B.  contributi di persone fisiche e di persone giuridiche sia pubbliche che private non destinati a

incrementare il patrimonio;

atti di liberalita, donazioni e oblazioni;

ogni altro introito che sia a tal fine legittimamente destinato;
E. rette e tariffe derivanti dall’erogazione dei servizi e prestazioni, pagate dagli utenti o dai soggetti
che vi sono obbligati per legge oppure per obbligazione pattuita;
contribuzioni del Fondo Sanitario Regionale;

contribuzioni erogate dagli Enti Locali;

T o m

corrispettivi derivanti dall’esercizio delle attivita di cui all’articolo 2.
I. proventi derivanti dall’eventuale svolgimento di attivita diverse.
E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo; nonché nei casi espressamente previsti dall’articolo 8 terzo
comma D.Lgs. 117/2017.
Gli utili 0 avanzi di gestione devono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali ed
in particolare devono essere reimpiegati nelle attivita di natura sanitaria e socio-sanitaria.
CAPO SECONDO: SERVIZI EROGATI E RETTE

ART. 5 — SERVIZI EROGATI

La "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS” € una struttura comunitaria che garantisce l'insieme

dei servizi e delle prestazioni socio assistenziali e sanitarie atte a soddisfare i bisogni specifici degli
Ospiti, privilegiando i seguenti aspetti:
A. prevenzione, intesa come complesso di iniziative socio-sanitarie, culturali e di tempo libero, in
grado di impedire l'insorgere di situazioni a rischio;
B. terapia di mantenimento, intesa come misura capace di evitare o di ritardare al massimo
ulteriori deterioramenti fisici e psichici che portino alla condizione di irreversibilita o di cronicita;
C. riabilitazione, intesa come insieme di interventi per riportare l'individuo affetto da deficit
funzionali al miglioramento delle sue capacita fisiche, psichiche e sociali.
ART. 6 — AMMISSIONE E DIMISSIONE DEGLI OSPITI
Le procedure di ammissione degli Ospiti vengono regolate in conformita alle disposizioni regionali in
materia. Le ammissioni e le dimissioni sono ratificate mediante regolamento approvato dal Consiglio
di Amministrazione.
L'ammissione presso la Fondazione é riservata ai cittadini residenti in Talamona o nel mandamento di

Morbegno. Qualora vi fosse disponibilita di posti letto non occupati, & facolta dell'Amministrazione



accogliere anche utenti non residenti in Talamona o nel mandamento di Morbegno.
ART. 7 — DETERMINAZIONE DELLE RETTE GIORNALIERE
Le rette giornaliere degli Ospiti sono determinate dal Consiglio di Amministrazione dell'Ente sulla
base delle spese ordinarie previste per I'esercizio di gestione.
Nel calcolare I'importo delle rette, si procede alla determinazione delle spese sanitarie, da attribuire
al Fondo Sanitario Nazionale attraverso lo strumento delle convenzioni regionali. Le spese alberghiere
e assistenziali sono invece attribuite agli Ospiti stessi, i quali dovranno assumerne l'onere in proprio;
nei casi di impossibilita tale onere sara posto a carico dei soggetti che vi sono obbligati per legge.
CAPO TERZO: ORGANI DI AMMINISTRAZIONE
ART. 8 — ORGANI

Sono organi della "Fondazione “Casa di Riposo Talamona ETS”:

A. il Presidente;
B. il Consiglio di Amministrazione;
C. I’Organo di Controllo
D. il Revisore Legale dei Conti
ART. 9 — COMPOSIZIONE E NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,
ELEZIONE DEL PRESIDENTE E DEL VICEPRESIDENTE
Il Consiglio di Amministrazione della "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS" si compone di 5
(cinque) membri, privilegiando i residenti in Talamona, cosi nominati:
- il Parroco pro-tempore della Parrocchia di Talamona;
- due dalla Diocesi di Como;
- uno dall’Associazione Ca.Ri.Ta.VeS. (Associazione Casa di Riposo di Talamona Volontari e
Sostenitori);
- uno dal Comune di Talamona.
Fino all'elezione del nuovo Presidente, il Consiglio di Amministrazione e presieduto dal Consigliere piu
anziano di eta.
In occasione della sua prima riunione, convocata dal Consigliere pit anziano d’eta entro 15 (quindici)
giorni dalla data del provvedimento di nomina, il Consiglio di Amministrazione elegge tra i suoi
membri, a scrutinio segreto e a maggioranza qualificata di almeno 4 (quattro) membri, il Presidente
del Consiglio di Amministrazione dell’Ente; con le medesime modalita viene eletto il Vicepresidente.
Ai sensi dell’articolo 79 terzo comma lett. b-bis D.Lgs. 117/2017, non ¢ deliberato alcun compenso a
favore degli organi amministrativi.
ART. 10 — REQUISITI DI ELEGGIBILITA' AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DECADENZA
Puo essere nominato membro del Consiglio di Amministrazione della "Fondazione Casa di Riposo
Talamona ETS", ogni cittadino che non si trovi nei casi di ineleggibilita e incompatibilita previsti
dall’articolo 2382 Codice Civile e dall’articolo 8 comma 14 L.R. Lombardia 1/2003.
Decadono dalla carica i Consiglieri che, senza giustificati motivi, non intervengono a 4 (quattro)
sedute consecutive del Consiglio di Amministrazione. La decadenza e pronunciata dal Consiglio
stesso.
ART. 11 — DURATA IN CARICA RINNOVAZIONE E SURROGAZIONE
Il Presidente e gli altri membri del Consiglio di Amministrazione della Fondazione durano in carica 5
(cinque) esercizi, decorrenti dalla data del provvedimento di nomina, e i suoi componenti possono
essere riconfermati senza interruzione.
Dopo la propria scadenza, il Consiglio di Amministrazione uscente rimane comunque in carica sino
all'insediamento del nuovo organo.
Si procede alla rinnovazione integrale del Consiglio di Amministrazione quando, per dimissioni od
altra causa, sia cessata la maggioranza dei Consiglieri. Invece, nel caso i Consiglieri cessati risultino in
numero inferiore alla maggioranza, si procede alla loro surrogazione da parte degli Enti che li avevano
designati.

Nel caso di cessazione dall'incarico del Presidente, si procede alla nomina di un nuovo Consigliere con



la procedura stabilita dal comma precedente; quindi il Consiglio di Amministrazione provvedera nella
sua prima seduta alla elezione del nuovo Presidente, con le modalita previste dall'articolo 9 terzo
comma del presente Statuto.
| Consiglieri nominati in surrogazione di membri del Consiglio cessati, durano in carica sino alla
scadenza prevista per i membri surrogati.
ART. 12 — SOSTITUZIONE DEL PRESIDENTE
Il Presidente, in caso di assenza o di impedimento temporaneo, viene sostituito dal Vice Presidente,
che ne assume i poteri e |le prerogative per tutto il periodo di sostituzione.
In caso di cessazione del Presidente, il Vicepresidente assume l'incarico di presiedere I'Ente sino alla
nomina del successore, eletto secondo le modalita di cui all’articolo 9 terzo comma del presente
Statuto.
ART. 13 — RIUNIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Ai sensi dell’articolo 26 settimo comma D.Lgs. 117/2017, il potere di rappresentanza attribuito agli
amministratori € generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se
non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano
a conoscenza.
Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione si raduna in seduta ordinaria una volta I'anno per
predisporre e approvare il Bilancio di esercizio e il Bilancio sociale, ove previsto per legge, nonché la
relazione sulla gestione e sulle attivita della Fondazione, con le modalita ed entro i termini previsti
dalla normativa vigente.
Il Consiglio si riunisce in seduta straordinaria ogni qualvolta cio si renda necessario.
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione hanno luogo:
A. suinvito del Presidente;
B. sudomanda scritta e motivata di almeno 3 (tre) Consiglieri;
C. surichiesta delle Autorita competenti.
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione devono aver luogo entro 10 (dieci) giorni dalla domanda
dei Consiglieri o dalla richiesta delle Autorita, salvo i casi di comprovata urgenza.
Nel corso di una riunione, il Consiglio di Amministrazione — su proposta del Presidente e con |'assenso
di tutti i Consiglieri presenti — puo decidere di trattare anche argomenti non iscritti all’ordine del
giorno della seduta.
ART. 14 — CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
La convocazione dei Consiglieri deve essere fatta dal Presidente con avviso scritto, con qualsiasi
mezzo idoneo, anche telematico, ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento. da consegnarsi al
loro domicilio almeno 3 (tre) giorni prima di quello stabilito per I'adunanza; nei casi d'urgenza il
termine di consegna é ridotto a 24 (ventiquattro) ore prima dell'adunanza. L'avviso deve contenere
I'indicazione degli oggetti da trattare.
ART. 15 — VALIDITA' DELLA SEDUTA E VOTAZIONE
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione sono valide quando vengono assunte con
I'intervento di almeno 3 (tre) Consiglieri, a maggioranza di voti degli intervenuti, fatta eccezione per
quelle riguardanti gli oggetti di cui all’articolo 9 terzo comma e quelle di cui all’articolo 17 lettera A)
del presente statuto.
Le votazioni si fanno per alzata di mano o a voto segreto: hanno sempre luogo a voti segreti quando si
tratta di questioni concernenti persone. A parita di voti la proposta si intende respinta.
| Consiglieri che abbiano, per conto proprio o di terzi, interessi personali riguardo all'oggetto da
deliberare non possono partecipare alla votazione.
Il Consiglio Direttivo puo riunirsi anche mediante videoconferenza sempre che tutti i partecipanti
siano identificati e sia loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire in
tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. Il Consiglio
Direttivo si considera tenuto nel luogo in cui si trova il Presidente.
ART. 16 — PROCESSI VERBALI



| processi verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione dell'Ente devono essere
motivati e contenere il riassunto delle discussioni svolte, nonché la esplicita menzione delle
opposizioni, riserve o dichiarazioni di voto fatte dai singoli Consiglieri.
| processi verbali sono redatti, sottoscritti e registrati dal Direttore generale dell'Ente in funzione di
segretario verbalizzante; devono essere inoltre sottoscritti dal Presidente e dagli altri membri
intervenuti: se qualcuno di essi si allontani dall'aula o ricusi di firmare, ne sara fatta menzione nel
processo verbale. In caso di assenza o impedimento del Direttore generale, le operazioni di
verbalizzazione saranno affidate a uno dei Consiglieri intervenuti.

ART. 17 — COMPETENZE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione della "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS” € I'organo di indirizzo
e verifica dell’azione amministrativa e gestionale. Definisce gli obiettivi e i programmi dell'Ente e
verifica la rispondenza dei risultati della gestione agli indirizzi impartiti. Assume altresi tutti i
provvedimenti attribuiti dalla legge alla sua competenza.
In particolare il Consiglio di Amministrazione ha competenza rispetto ai seguenti atti:
A. approvazione dello Statuto dell'Ente e relative modifiche, nonché trasformazione, fusione o
scissione dell'Ente medesimo: le deliberazioni inerenti questo oggetto dovranno essere approvate
con maggioranza qualificata di almeno 4 (quattro) membri del Consiglio di Amministrazione;
B. definizione degli scopi generali e specifici dell'lstituzione, determinazione delle linee d’indirizzo
gestionale con predisposizione dei relativi programmi;
C. approvazione e modifiche di regolamenti per la gestione dei diversi servizi e attivita dell’Ente,
che il Consiglio intendesse eventualmente adottare;
D. approvazione della Carta dei servizi per la definizione delle essenziali forme di garanzia e
sicurezza riservate agli Ospiti;
E. approvazione dei documenti di programmazione economica annuali;
F. approvazione dei bilanci consuntivi e redazione della relativa relazione morale e finanziaria;
G. deliberazione sulle modifiche patrimoniali;
H. sottoscrizione di mutui e prestiti, investimenti fruttiferi di capitale, affrancazione di rendite o
censi passivi;
I.  accettazione donazioni e lasciti; nel caso di eredita I'accettazione deve sempre avvenire con
beneficio d’inventario;
J. nomina Direttore generale;
K. nomina di avvocati e procuratori alle liti;
L. approvazione della dotazione organica dell’Ente e delle relative modifiche, su proposta del
Direttore generale;
M. approvazione dell'inquadramento giuridico, amministrativo, contrattuale e organizzativo del
personale;
N. predisposizione e attuazione di convenzioni, accordi di programma e altre forme di
cooperazione con soggetti pubblici e privati per il perseguimento degli scopi istituzionali;
O. verifica sullo stato di attuazione dei programmi gestionali, controllo della qualita dei servizi e
delle prestazioni erogate agli Ospiti della Casa di Riposo ed agli utenti dei servizi esterni;
P.  designazione dei rappresentanti della Fondazione presso altri enti o istituzioni;
Q. promozione delle azioni da sostenere in giudizio;
R. determinazione delle rette di ricovero, secondo le modalita stabilite dall'articolo 7 del presente
Statuto;
S.  nomina e revoca I'Organo di Controllo, fissandone il compenso su proposta del presidente;
T. nomina e revoca I'Organo di Revisione, fissandone il compenso su proposta del presidente;
U. documentare il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse.
Ai sensi dell’articolo 79 terzo comma lett. b-bis del D.Lgs. 117/2017, non & deliberato alcun compenso
a favore degli organi amministrativi ad eccezione del rimborso delle spese debitamente documentate

e sostenute per 'espletamento del mandato.



ART. 18 — COMPETENZE DEL PRESIDENTE
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione della "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS" & il
legale rappresentante dell'Ente.
In particolare il Presidente ha competenza in merito ai seguenti atti:
A. determinazione dell’ordine del giorno delle sedute del Consiglio di Amministrazione;
convocazione e presidenza delle sedute del Consiglio di Amministrazione;
esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione;

sviluppo di ogni attivita finalizzata al conseguimento degli scopi istituzionali dell’Ente;

mo O w

esercizio della sorveglianza sull'andamento morale, amministrativo ed economico dell'Ente,
delegando eventualmente determinate funzioni ad altri Consiglieri;
F. assunzione, nei casi d'urgenza e dove non sia possibile una tempestiva convocazione del
Consiglio di Amministrazione, dei provvedimenti indifferibili e indispensabili al corretto
funzionamento dell’Ente, sottoponendo gli stessi alla ratifica del Consiglio di Amministrazione entro il
limite improrogabile di 15 (quindici) giorni dalla data di assunzione del provvedimento;
G. rappresentanza in giudizio I'Ente;
H. vigilanza sull'osservanza delle leggi, dei regolamenti e delle deliberazioni adottate dal Consiglio
di Amministrazione e sulla esecuzione delle disposizioni superiori;
|.  espletamento di ogni altra funzione attribuitagli dalle leggi, dai regolamenti o dal Consiglio di
Amministrazione.
ART. 19 — ORGANO DI CONTROLLO

’Organo di Controllo € monocratico ed &€ nominato dal Consiglio di Amministrazione.
Al componente dell'organo di controllo si applica I'articolo 2399 del codice civile e deve essere scelto
tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile.
Esso dura in carica 3 (tre) esercizi, con decorrenza dalla data di nomina, e i suoi componenti possono
essere riconfermati senza interruzione. In caso di anticipata cessazione dalla carica il sostituto deve
essere nominato entro 30 (trenta) giorni dalla data di cessazione e dura in carica per tre anni con
decorrenza della data di nomina.
’Organo di Controllo vigila sull’'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento.
L’Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto
dai sindaci.
L'Organo di Controllo puo in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’landamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.
Allo stesso pud spettare un'indennita di funzione definita dal Consiglio di Amministrazione.

ART. 20 — REVISORE LEGALE DEI CONTI
Al superamento delle soglie previste dall’articolo 31 primo comma D.Lgs. 117/2017, & istituito il
Revisore Legale dei Conti monocratico; viene nominato dal Consiglio di Amministrazione e deve
essere scelto nell’ambito del registro dei revisori legali. Il rapporto con la Fondazione e di tipo
libero-professionale. Nella delibera di nomina viene determinato anche il compenso.
Esso dura in carica in carica 3 (tre) esercizi, con decorrenza dalla data di nomina, ed € rinominabile. In
caso di anticipata cessazione dalla carica il sostituto deve essere nominato entro 30 (trenta) giorni
dalla data di cessazione e dura in carica per tre anni con decorrenza della data di nomina.
Il Revisore Legale deve vigilare sull'osservanza della Legge e dello Statuto, accertare la regolare
tenuta della contabilita, la corrispondenza del bilancio alle risultanze contabili.

Il Revisore Legale redige una propria relazione di accompagnamento al Bilancio consuntivo,



necessaria per I'approvazione dello stesso da parte del Consiglio di Amministrazione.
Il Revisore Legale puo partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio di Amministrazione:
deve obbligatoriamente partecipare alla seduta di approvazione del Bilancio Consuntivo.
Puo procedere, in qualsiasi momento, ad atti di ispezione e controllo, nonché chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni della Fondazione.
CAPO QUARTO — NORME DI AMMINISTRAZIONE
ART. 21 — IL DIRETTORE GENERALE

|| Direttore generale e il responsabile della gestione della Fondazione e dei relativi risultati; e capo del

personale, coordina, verifica e controlla I'attivita dei responsabili dei servizi, salvo competenze che la
legge attribuisca in via esclusiva ad altre figure professionali.
Al Direttore generale competono inoltre tutti gli adempimenti non specificamente attribuiti alla
competenza degli organi di Amministrazione di cui agli articoli 17 e 18 del presente Statuto.
Il Direttore generale partecipa alle riunioni del Consiglio di Amministrazione con funzioni consultive e
redige il verbale delle sedute.
L'incarico di Direttore generale puo essere conferito a persona dipendente della Fondazione o a non
dipendente. | candidati all'incarico sopra richiamato dovranno essere in possesso di comprovata
esperienza in mansioni direttive presso strutture complesse. Nel caso di affidamento a persona non
dipendente, I'incarico di direzione generale € a tempo determinato.
ART. 22 — ESERCIZIO FINANZIARIO

L'ordinamento finanziario e contabile della "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS" & disciplinato
dalle vigenti disposizioni normative applicabili alle fondazioni ETS.
La Fondazione redige il bilancio di esercizio, ai sensi della normativa vigente, formato dallo stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione, dei proventi e degli oneri, dell'ente, e dalla
relazione di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento economico e gestionale dell'ente e
le modalita di perseguimento delle finalita statutarie.
Entro il 30 aprile di ogni anno il Consiglio di Amministrazione deve approvare e depositare il bilancio
di esercizio, relativo all'anno precedente, ai sensi di legge.
Nei casi previsti dall’articolo 14 D.lgs. n. 117/2017, la Fondazione ha I'obbligo di redigere e adottare il
Bilancio sociale.
L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il 1. gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun
anno.
Il Consiglio di Amministrazione approva il documento di programmazione economica annuale, con il
conferimento dei poteri di spesa sulla base di attribuzione di budget.
Il Consiglio di Amministrazione predispone e approva il Bilancio di esercizio e il Bilancio sociale, ove
previsto per legge, nonché la relazione sulla gestione e sulle attivita della Fondazione.
La Fondazione si dota di un servizio di riscossione e pagamenti, affidato dal Consiglio di
Amministrazione a un Istituto di credito operante in Talamona, sulla base di un apposito capitolato
che ne regolamenta il funzionamento.
La gestione finanziaria e contabile della Fondazione, cosi come l'individuazione di un sistema di
controllo esterno possono essere disciplinati da un apposito regolamento, adottato in conformita al
presente statuto.
| soggetti di cui al precedente articolo 9 primo comma hanno diritto di esaminare i libri sociali; a tal
fine dovranno presentare richiesta scritta al Consiglio di Amministrazione con preavviso di almeno
cinque giorni; 'esame avverra presso la sede della Fondazione, in orari d’ufficio, alla presenza
costante di almeno un componente dell’'organo amministrativo e dell’organo di controllo. Il membro
puo farsi assistere da professionista di sua fiducia al quale potra essere richiesto di sottoscrivere un
impegno di riservatezza.

ART. 23 — ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI
Il funzionamento e I'organizzazione dei servizi della "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS”

possono essere disciplinati da uno o piu regolamenti, adottati in conformita al presente statuto.



ART. 24 — CONVENZIONI CON ALTRI ENTI OD ORGANIZZAZIONI
La "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS” puo stipulare convenzioni con soggetti pubblici e
privati e organismi di volontariato, per il perseguimento delle finalita istituzionali dell’Ente.

ART. 25 — VOLONTARIATO

La "Fondazione Casa di Riposo Talamona ETS" riconosce il valore del volontariato, in quanto
espressione di solidarieta umana e sociale, che puo concorrere al conseguimento dei fini istituzionali
dell'Ente. Nello svolgimento delle proprie attivita la Fondazione pu® avvalersi di volontari, in
conformita alle previsioni di cui all’articolo 17 D.Lgs. 117/2017.
L'apporto del volontariato si rende particolarmente utile nel seguire gli Ospiti non autosufficienti,
mediante assistenza e partecipazione ad attivita ricreative e di ergoterapia.
La Fondazione, pertanto, puo avvalersi di un gruppo organizzato di volontari, che coordinano la loro
attivita nell'ambito delle finalita e dei programmi della Casa di Riposo. | rapporti tra detto gruppo e
I'Ente sono regolati da apposita convenzione, nella quale dovranno essere specificate le modalita

delle prestazioni e della formazione dei volontari stessi.

ART. 26 — ESTINZIONE DELL'ENTE

In caso di scioglimento, dopo aver provveduto alla liquidazione di tutte le passivita e pendenze, i beni
residui saranno devoluti, previo positivo e preventivo parere dell'Ufficio di cui all'articolo 45 primo
comma D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, a favore di altri ETS che svolgono attivita similare.

ART. 27 — DISPOSIZIONI TRANSITORIE FINALI E DI RINVIO
Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni del Libro Primo, Titolo Il
codice civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117.
La Fondazione inizia ad essere retta secondo il presente Statuto dal giorno in cui la stessa € iscritta
nel Registro unico nazionale del Terzo Settore, sezione altri enti del terzo settore.
F.to Giuseppe Cornaggia
F.to Mazzoni Claudio
F.to Michele Gini
F.to Alda Luzzi
F.to Gusmeroli Enzo
F.to Beatrice Donati

F.to Giorgio Pozzoli notaio L.S.



Copia su supporto informatico del sovraesteso atto e dei relativi allegati "A" e "B" con-
forme al documento originale su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 22 D. Lgs. 7 marzo
2005 n. 82.




